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MUNICÍPIO DA SERTÃ

Aviso (extrato) n.º 9183/2026/2

Sumário: Abertura de procedimento concursal para cargos de direção intermédia de 2.º e 3.º graus.

Abertura de procedimento concursal para cargos de direção intermédia de 2.º e 3.º Graus

Para os devidos efeitos se faz público, no uso da competência que me confere a alínea a), do n.º 2, 
do artigo 35.º, da Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro, e na sequência das deliberações da Câmara 
Municipal de 13 de fevereiro de 2026, e da Assembleia Municipal de 16 de fevereiro de 2026, nos termos 
dos artigos 20.º e 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na redação em vigor, aplicável e adaptada 
à Administração Local pela Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto, se encontra aberto, pelo prazo de dez (10) 
dias úteis, a contar da data da publicação na Bolsa de Emprego Público (BEP), procedimento concursal 
para o provimento, em regime de comissão de serviço, nos seguintes cargos de direção intermédia de 
2.º e 3.º graus:

Ref.ª A: 1 lugar de Chefe da Divisão Económico-Financeira — licenciatura adequada ao conteúdo 
funcional da unidade orgânica em causa;

Ref.ª B: 1 lugar de Chefe da Unidade de Ação Social, Saúde e Educação — licenciatura adequada 
ao conteúdo funcional da unidade orgânica em causa;

Ref.ª C: 1 lugar de Chefe da Unidade — Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Económico — licen-
ciatura adequada ao conteúdo funcional da unidade orgânica em causa;

Ref.ª D: 1 lugar de Chefe da Unidade de Comunicação, Relações Públicas, Protocolo e Cooperação 
Internacional — licenciatura adequada ao conteúdo funcional da unidade orgânica em causa;

Ref.ª E: 1 lugar de Chefe da Unidade de Bibliotecas, Promoção da Leitura e Eventos Literários — licen-
ciatura adequada ao conteúdo funcional da unidade orgânica em causa;

Ref.ª F: 1 lugar de Chefe da Unidade de Desporto — licenciatura adequada ao conteúdo funcional 
da unidade orgânica em causa.

A indicação dos requisitos formais dos provimentos, dos perfis exigidos, da composição do júri, 
dos métodos de seleção e outras informações necessárias, serão publicitados na Bolsa de Emprego 
Público (www.bep.gov.pt), e pode ainda ser consultada no sítio da Internet do Município da Sertã 
(www.cm-serta.pt).

14 de abril de 2026. — O Presidente da Câmara Municipal, Dr. Carlos Alberto de Miranda.
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